ORDENANZA MUNIICPAL N° Q23 -2019-AFMPM
Iguitos, diclembre 16 del 2019
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MAYNAS;
POR CUANTO:

En Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 06 de noviembre del 2019, adopté por
Unanimidad del drgano Corporatlvo Municipal de Maynas, el Acuerdo qie Concejo N° 098-2019-S0-
MPM.

CONSIDERANDO: g

Que, la Constitucién Poiitica del Perli declara en su articulo 1% que la persona humana y el
respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y del Estado, y en el inciso 2 del articulo 2°
garantiza que toda persona tiene derecho a Ja igualdad y que nadle debeser discriminado por motivo de
origen, raza, sexo, Idioma, rellgién, condicidn econdmica o de cualquier ofra [ndole;

Que, ¢ Estado Peruano ha suscrito y ratificado tratados y combromisos internaclonales como
el Pacto Internaclonal de Derechos Econdémicos, Soclales y Culturajes; la Convenclén sobre la
Eliminacion de todas las formas de Discriminaclén Contra la Mujer-CEDAW; |& Convencldn contra la
Tortura v otros tratos o penas crueles, inhumanes y degradantes; la Convencién de las Naciones Uridas
contra la Delincuencla Qrganizada Trasnacicnal; el Estatuto de .Roma de Iz Corte Penal Internacional; la
Convencion Interamericana para prevenir, sanclonar vy erradicar 1§ Vioiencla contra la Mujer
"Convencién de Belém do Para” (1984); entre otros; 2

Que, la Ley N°28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre [Mujeres y Hombres, establece
un régimen legal gue garantiza, tanto a mujeres como hombres, el plgno ejerciclo de sus derechos
constitucionales a la Igualdad, dignidad, blenestar, autonomla y libertafl de desarrollo impidiendo [a
discriminacién en todas las esferas de su vida publica y privada; Que, la fnencionada Ley en su articulo
4° establece que es rol del Estado promover y garantizar la igualdad de dportunidades entre mujeres y
hombres, v en el articulo 6° dispone lineamientos que deben adoptar el Gbbierno Central, los Goblernos
Reglonales y los Goblernos Locales en sus politlcas, planes y programbs a efectos de remover los
obstéculos que Impiden el ejercicio pleno del derecho a la Igualdad;

Que, la Ley N°27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece en su articulo 399, "Que
los Concejos Mugicipales ejercen sus funciones de goblerno mediante la|aprobacién de ordenanzas y
acuerdos"; concordantes con el articulo 40° y artlculo 9° Inciso 8) de la dk la acotada Ley. Que, la Ley
Orgénica de Municipalidades contempla en su articulo 84°: Programas Soci les, Defensa y Promocidn de
Derechos. 1.2. Establecer canales de concertaclén entre las instituciones qlie trabajan en defensa de los
derechos del nifio y adolescente, mujeres, discapacitadas y adultos mayores, Que, en ese cantexto,
mediante Ley N°30364 — Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violdncla contra las mujeres v los
integrantes del grupo famlliar se cred el Sistema Naclonal para la Prevenci¢n, Sancion y Erradicacidn de
la Violencia Contra las Mujeres v los Integrantes del Grupo Familiar, el mismo que estd Integrade por la
Comlslén Multlsectorlal de Alto Nivel y las Instanclas regicnales, provinclales y distritales de
concertacidn para erradicar ia violencia contra ias mujeres y los intdgrantes del grupo familiar,
conforme a su articulo 34°;

Que, en uso de las facultades conferidas por la Constitucién! Politica del Pery y la Ley
Orgdnica de Municipalidades, el Concejo Municipal por UNANIMIDAD, ha aprobado la siguiente; '

ORDENANZA MUNICIPAL PARA LA "CREACION DE LA INSTANCIA PROVINCIAL DE
CONCERTACION PARA LA PREVENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUP( FAMILIAR".

Articulo _1°.- DECLARAR de Interés colectivo la creacién de|la Instancia Provinclal de
Concertacién para la Prevencién, Sancién y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres v los
Integrantes del Grupo Familiar en la Provincia de Maynas.

o 2.~ CREAR la Instancia Provincia de Concertaclén la misma que estard a cargo de las
sigulentes Instituclones Y representantes:
- La Municipalidad Provincial, quien la presice, Ei cargo es Indelegable, bdjo responsabilidad,
- Garencia de Planeamientn Y Presupuesto de la Municipalidad Provincial,
- La Sub Prefectura Provincial.
- La Jefatura Policlal de mayor grado que preste servicios en |a provincia,
- La Direccién de la Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL) con jurisditcion en la provincia,
- Las Municipalidades de tres distritos de la provincla que cuenten con el fmayor nimero de electoras
y electores,
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- La Red de Salud de la Provincia.
. Juntas Veclnales de Seguridad Ciudadana promaovidas por la Policid Nacional del Perd.
. Rondas campesinas o urbanas existentes en la provincla asi qomo los representantes de las
R i comunidades campesinas, comunidades natlvas y comltés de autodefensa, si los hublere.
- Centro Emergencia Mujer.
. - Organizaciones o asoclaclones de la socledad civil relacionadas a |a violencia contra las mujeres e
i integrantes del grupo familiar de la provincia.
- Un o una representante del Poder Judiclal cuya designacién la realiza la Presidencia de la Corte
Superior de Loreto. I
2 . Un o una representante del Ministerlo P(blico, cuya designaclo
Junta de Flscales Superiores de Loreto.

la realiza la Presidencla de la

Articulo 3°. La Secretaria Técnica es asumida por la Gereifjcia de Desarrcllo Soclal de las
Municlpalidad Provincial de Maynas © fa que haga sus veces. Las inktituciones Integrantes nombran
ademas del o la representante titular a un o una representante alterna g alterno.

Articulo 4°.- FUNCIONES QUE CUMPLIRA:
1. Proponer en los Instrumentos de gestién y en particular en el pPlani de Desarrollo Concertado (PDC),

en el Plan Operativo Institucional (PO1) y en el Presupuesto Partidipativo (PP); metas, Indlcadares,
v acciones que respondan a la problemética de la violencla contfa las mujeres e Integrantes del
: grupo familiar,
" 2. Promover la adopcién de politicas, planes, programas, acciones y|presupuestos especificos para la
prevencién, atencién, proteccién y recuperacién de las victimas; v sancién y rehabilitacion de las
. personas agresoras, dando cumplimlento a la Ley.
3. Informar a la Instancla Reglonal de Concertaclon periédicamente [sobre las acciones desarrolladas
= para el cumplimiento de la Ley. i
4, Desarrollar campafias de sensibllizacién provincial, sobre la ylolencia contra las mujeres e
Integrantes del grupo famillar y las causas que Ja generan ep coordinacion con la Comisién
Multisectorial de Alto Nivel, promoviendo la particlpaclén de los medios de comunicacion.
LR & 5. Promover el cumplimlento del Protocolo Base de Actuacién Conjunta como instrumento de
W Ty obligatorio cumplimlento en las Instituciones plblicas y su adecu clén sl es necesaria al contexto
= ’ provinclal,
6. Aprobar su reglamento interno.

o,. ENCARGAR, a la Gerencla de Desarrollo Humalﬁo, las acciones conducentes a la
designaclién y conformaclén de los miembros de la Instancla Provincial de Concertacion para la
Prevencién, Sanclén y Erradicacion de la Violencla contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar
en la Provincia de Maynas,

DISPONER que en un plazo no mayor de treinta (30) dfas hdpiles contados a partir del dla de
su Instalacién, la Instancla Provinclal de Concertacién para erradichr la violencla s mujeres y los
integrantes del grupo famillar de la provincia de Maynas elabore su rgspectivo Reglamento Interno, la
misma que deberd ser aprobada mediante Decreto de Alcaldia.

Y
. ¢ ) y
(/"_/ ; Articulo 69, - Del Reglamento interno.

Articulo 7°.- DISPONER que la presente, entra en vigencia desde la fecha de su publicacién
en el diarlo encargado de avisos judiclales y en el portal electrénico [de la Municlpalidad Provincial de
Maynas.

Articulo _8°.~ ENCARGAR, a [a Gerencla Municipal, Oficina General de Asesoria Juridica,
Gerencla ’de Adminlstracién, Gerencla de Planeamlento y Organizaclén,|Gerencia de Desarrollo-Soclal y a
lf:l Dlvls[?n de Desarrollo Humane, la Implementacldén y cumplimignto de la presente Ordenanza

unlcipal.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUE PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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